
 

 

 

Datos generales 

o Fecha del Examen Extraordinario: Del 24 al 31 de enero del 2026 

o Nombre del profesor(a): María Elena Hernández Huerta 

o Correo electrónico del profesor (a): mahelenahh@hotmail.com 

marielhh@politicas.unam.mx 

o Clave de la materia: 2705 /1707 

o Nombre de la materia: Imagen e Identidad en las Organizaciones 

o Licenciatura: Ciencias de la Comunicación 

o Semestre al que pertenece: 7° 

o Carácter de la materia (obligatoria u optativa): 

o Número de créditos: 8 

Características del examen 

► Entrega de un ensayo titulado: Conformación de la imagen 

y la identidad en las organizaciones 

La extensión de este será de 10 cuartillas como máximo, en el cual deberán poner en 

práctica cada uno de los conceptos clave dentro de la creación de la Identidad de una 

Organización. 

Correo electrónico: mahelenahh@hotmail.com marielhh@politicas.unam.mx (Ambos, 

por favor). 
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